
ØSTERBROSKOLEN 
Dagsorden Skolebestyrelsesmøde 

Mandag 17/8-2020 kl. 17.00-19.30 
 
Mødet er i Personalerummet Østerbroskolen Nord 
Afbud: 
 

Pkt. 1: 
17.00 

Bestyrelse Formel og praktisk refleksion: Hvem er vi i bestyrelsen? 
Tinna, Jesper, Thomas trådt ud. 
 

Konstituering. 
Henrik er ny formand for Østerbroskolens skolebestyrelse. Hvis der skal 
være en næstformand, vælges det på næste møde. 
 
Fastlægge forretningsorden. 
Formand og skoleleder laver et udkast til forretningsorden. Punkter til næste 
gang sendes, således at dagsorden kan komme ud en uge før. 

 
Mødeplan for resten af skoleåret (jf. FSB 17/6 referat pkt. 5) + evt. årshjul – 

Herunder Forvaltningens deltagelse, som på tidligere SAU, samt 
styregruppemøder. 
 
Onsdag bliver mødedag resten af skoleåret fra kl. 17 – 19.30. 

Evt. sammenlægningsmøder kan også lægges om onsdagen fra kl. 16 – 17. 
Der er tvivl om omfanget af SAU- og styregruppemøder. Carsten vender 
tilbage med afklaring. 
Helle deltager i styregruppemøder i stedet for Jesper. 
 
Drøftelse af årshjul:  
Enighed om, at der skal laves et årshjul, så der kommer en fast struktur. 

Årshjul skal indeholde punkter som skoleårets planlægning, arbejde med 
principper, budgetopfølgning, fraværsopfølgning på elever/personale. 
Carsten og Henrik laver et oplæg til et årshjul. 

 

Pkt. 2: 
 

Orientering om 
skoleliv siden sidst 

Hvordan gik det afgangseleverne og deres dimission? 
 

Orientering fra de tidligere skoler. 
 

Hvordan er skolestart forløbet? Elevtal, cykelsti, foto-tilladelser 
m.m. 
Overvejende positiv opstart. Vi ser glade og positive elever og personale. 
Der har været travlt hos personalet, men de har knoklet for en god opstart. 
 
UC er startet op med nye klasser. Det er gået godt. 
Der er ekstra gårdvagter på i pauserne. 

Der har været forældrehenvendelse via bestyrelsen omkring offentliggørelse 
af foto og covid-19. 
Elevtal: 607 – et lille frafald plus en mindre 0. kl. 
Overbliksbilleder må gerne vises. Den der offentliggør skal indhente 
tilladelser. 
Vores elever mangler trafikkendskab. 
Vi mangler skolepatrulje på syd – som er på afd. Nord. 

Bestyrelsen efterspørger status på sikre trafikløsninger. 

Overvejelser omkring, hvordan arbejdet med at få forbedret infrastrukturen 
for de bløde trafikanter kan fortsættes. Malene samler input og spørgsmål 
fra bestyrelsen. 

 

Pkt. 3: 
 

Beslutningssager fra 
foråret:  

Principper 
Princippet vedr. Adgang til at opfylde undervisningspligten ved at deltage i musikskole 
eller eliteidrætsudøvelse er godkendt. 

 



ØSTERBROSKOLEN 
Ordensregler 
Ordensregler er vendt af medarbejderne. Der skal laves enkelte ændringer i 

forhold til SFO. Det rettes og derefter godkendes ordenregler for det 
kommende skoleår. 
Forældre til børn i 8. og 9. årgang skal give skriftlig tilladelse til at deres 
børn kan forlade skolen i pauserne. 
Det skal undersøges, om de elever der forlader skolen i pauserne, skal 
registrere at de forlader skolen. 
Personalet skal orienteres om reglerne for tilsyn og ansvar i pauserne. 

 
Værdiregelsæt 
Værdigregelsættet er godkendt. 
Anti-mobbestrategi er godkendt. 
Forventningstavler godkendt og hænges op på Nord. 
 
Drøftelse af det videre arbejde med principper 

Medarbejder-repr. beder om forståelse for de mange andre opgaver der er i 
øjeblikket. 

Udarbejdelse af nye principper skal ske løbende, med forventning om at det 
kommer til at tage noget tid. 

Pkt. 4: 
 

Budget Gennemgang og godkendelse 
Budget gennemgået kort. Drøftelser forsætter på næste møde. Ledelsen vil 
gerne gennemgå budget med medarbejderne. 

 

Pkt. 5: Orientering: Udsigt for skoleåret 
 

AULA: Overgang fra to til en 
 
Skolens hjemmeside 
 
Punktet er udskudt. 

Pkt. 6: Fælles skole, fælles 
sprog 

Hvad kalder vi…? 
 
Punktet er udskudt. 

Pkt. 7: Punkter til næste 
møde 

Opfordring til at komme med input 
E-protokol skal på som punkt på dagsorden til næste møde. 

Princip for vikardækning. 
Fordeling af bestyrelsen på forældremøder. 

Pkt. 8: Evt.  

  Dialogmøde for hele bestyrelse d. 29/9 2020. 
 

 Punkter til 
fremtiden: 

Orientering om plan for forældre/årgangsmøder (jf. FSB 17/6 
referat pkt. 4) 
 
Skolefoto - klasser før eller efter efterårsferie? 
 
Proces ved nyansættelser (fortsat fra FSB 17/6 referat pkt. 3) 

Hvordan får vi skabt nye, stærke, inkluderende og skole-opbakkende 
klasse/årgangs-forældregrupper?  

 


