
Dagsorden for møde i Østerbroskolens skolebestyrelse 12-01-2026 

  
Østerbroskolen - Personalerum, kl. 16.30-19.00 
Afbud: Krista, Alma,  
 

Tid  Hvad  Hvordan  

16.30  Dagsorden - gennemgang  Til 

godkendelse  

16.35  Nyt fra elevrådet 
 
Velkommen til ny elevrådsrepræsentant i skolebestyrelsen – Tiara 8C. 
 

På elevrådsmøderne er der i øjeblikket særligt fokus på undervisningsmiljø og 
trivsel. 
 
Derudover har elevrådet på sidste møde, evalueret vores fælles tur til KBH i 

december 2025. 
 

 
 

Orientering  

16.45 Orientering fra ledelsen 
- National trivselsmåling åbnes fra 22. januar til sidst i marts.  
- Status på indkøb – vi har bl.a. investeret i: 

- Gummibelægning under ”rullepølsen” 
- Ny karrusel til legepladsen 
- Udendørs musikinstrumenter (placeret ved bakkerne)  
- Multibane til de mindste (placeret bag ved hallen)  
- Ler-ovn til at brænde  
- Klasserne fra 6-9 har fået mulighed for selv at ønske og investere i eget 
klasselokale. 

 
- Vi havde en god fælles tur til København i december. 
- I starten af marts, tager personalet (på skift over 2 dage) afsted til Lær-

fest i Bellacentret.  
- Vi får børn til 2 nye børnehaveklasser, med opstart som forårsbørn til april 
- Der gennemføres terminsprøver over de kommende uger. 
- På Østerbroskolens hjemmeside kan man finde vores skoleavis, der 

produceres af vores valgfagshold og udkommer eng gang om måneden.  

Orientering 

17.00 Budget og regnskab 
Foreløbigt regnskab 2025 fremlægges 
Budget 2026 gennemgås – til godkendelse 
 

Budget gennemgået og efterfølgende godkendt af skolebestyrelsen. 
- Der aftales at ledelsen undersøger om det nuværende lejrskole-budget bør 

opjusteres ift. de generelt stigende udgifter ift. til lejrskoler.   
 
 

Orientering + 
beslutning 

17.30 Skoleudviklingssamtale – 18/2-2026 kl. 12.00-14.00 
 
I forbindelse med Kvalitetsprogrammet for Folkeskolen herunder ”Frisættelse af 

folkeskolen og mere indflydelse til skolebestyrelserne”, har skolebestyrelsen fra 
skoleåret 2025-2026, ret til at deltage i skoleudviklingssamtalen, så skal 
gennemføres en gang om året. 

 
Skolebestyrelsens forældrerepræsentanter undersøger om de har mulighed for at 
deltage og tager i så fald kontakt til Carsten.  

Drøftelse 

17.45  Form og indhold på Skolebestyrelsesmøder 
 

Drøftelse + 
beslutning 



§44 – Folkeskoleloven - https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/1396  
 
Kan man tænke form og indhold på skolebestyrelsesmødet anderledes? Ønske om 
at være en større del af det ”pædagogiske maskinrum” samt drøftelser ift. hvordan 

dette kunne se ud, inden for de rammer skolebestyrelsen arbejder ud fra. 
 
Områder som kunne være interessante at beskæftige sig med kunne være: 

- Udfærdige og/eller justere Østerbroskolens principper på relevante områder 
- Fælles drøftelser ift. fagfornyelsen. 
 

Opmærksomhed på at få inviteret forældrerepræsentanter ind til 

ansættelsessamtaler.  
 

18.30 Forældremøder 
 
Indhold og form fremadrettet: Det er aftalt, at vi evaluerer på form og indhold ift. 

hvordan bestyrelsen er repræsenteret på forældremøderne fremadrettet. 
Lige nu er der tænkt bestyrelsesrepræsentanter ind fra 0. til 3. årgang. 

- Skal det fortsat være på 0.-3. årgang 
- Skal vi have opdateret slides / andet indhold? 
- Skal der være en skriftlig del der sendes ud til alle klasser? 

Hvordan kan vi bedst være på forkant ift. at fordele repræsentanter til 

forældremøderne der ligger allerede før skoleårets første bestyrelsesmøde? 
 
Planlægning og fremstilling af skolebestyrelsens input til forældremøderne, 
medtages som punkt på det sidste skolebestyrelsesmøde inden sommerferien.  
 
Skolebestyrelsens repræsentanter deltager på forældremødernes hos 0. til 3. 
årgang. Fra 4. – 9. årgang er det klasseteamet der viderebringer skolebestyrelsens 

skriftlige input.  
 

Drøftelse + 
beslutning 

18.55 Evt.  

 
Til næste gang: 

• Fagfornyelsen – hvad kommer det til at betyde på Østerbroskolen (bl.a. hvordan man får mere 
praksisundervisning ind i folkeskolen). 

• Ny bestyrelsesformand. Krista ønsker at trække sig som formand.  

• Starte op på en gennemgang af skolens principper og værdigrundlag, med henblik på revidering af 
disse.  

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/1396

